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O Programa 5S surgiu no Japão na década de 1950 e desde então tem sido utilizado por diversas organizações
com o intuito de se criar uma cultura e disciplina para se buscar melhor organização do ambiente de trabalho.

A partir de 5 sensos (utilidade, organização, limpeza, saúde/higiene e disciplina) e partir de um processo
sistemático e participativo, o programa procura disseminar boas práticas de organização e criar nos envolvidos
uma prática constante de preceitos e conceitos apresentados nos sensos

Porque fazer esse treinemanto 

Qual o contexto deste treinamento?

Metodologia de Ensino
Aula expositiva, exercícios individuais e em grupos, discussão de casos práticos.

Gestores e Profissionais em geral que objetivam aplicar práticas sistematizadas de organização nas empresas
onde atuam.

Como desenvolver formulário e check lists para um

programa 5S

Como organizar a implantação do Programa 5S no tempo

Os Recursos necessários para implantação

Como e quando realizar o levantamento fotográfico

Como controlar e monitorar a eficácia do programa

A fim de conhecer conceitos, ferramentas e métodos que permitam uma maior organização do ambiente onde
se atua, propiciando maior produtividade, economia e eficácia no desenvolvimento das atividades do dia a dia.

A quem se destina esse treinamento

Informações adicionais
Carga Horária: 8 horas                  Data e horário: A defnir

Local: O treinamento pode ser realizado online ao vivo ou nas próprias instalações da empresa (in company) ou em
ambientes externos (Hotéis, Centros de Convenções ou Universidades).

Incluso: Material Didático, Coffee-Break e Certificado.

Investimento: R$ 350,00 por participante. Preços especiais in company

Professor: Dr. Josadak A. Marçola
Doutor em Engenharia (EESC-USP), Mestre em Engenharia (EESC-USP), Engenheiro de Produção de Materiais (UFSCar),
Especialização em Desenvolvimento Gerencial (FEA-USP). Certificado como Project Management Professional (PMP)
pelo PMI-USA.

Experiência profissional de mais de 22 anos atuando em empresas Villares, Sade Vigesa, INEPAR, Baldan, Faber-
Castell, FMC entre outras. Atualmente é sócio-diretor da Gestare Consultoria, Professor Titular da Universidade
Paulista (UNIP) e Professor Convidado de cursos de Pós Graduação e MBA de instituições de ensino do Estado de São
Paulo (UNIARA, UNICEP, UNIUBE, UNIFEB, FAN). 

O que será aprendido?
O que caracteriza o Programa 5S

A importância e Benefícios da organização no

ambiente de trabalho

Objetivos de um programa 5S

A relação entre o 5S e o ser humano

Como treinar e capacitar a equipe sobre 5S

Passos para implantação do Programa 5S

PMOC: Planejamento, Execução e Legislação 
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